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PROT. N. (Vedi E-signature) Civitavecchia, (Vedi E-signature) 

All'Ufficio VI - A.T.P. di ROMA  

usp.rm@istruzione.it 

 

All'ALBO ON LINE – AVVISI  

 

In AMM.NE TRASP. TE - Sez. Personale non a 

tempo indeterminato 

 

 

OGGETTO: Interpello per selezione personale ai sensi dell’articolo 13 comma 23 O.M. 88/2024 classe di concorso 

A-43 docente di scuola secondaria di secondo grado. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visti gli articoli 13 e 14 dell’OM 88/2024; 
Vista la Circolare Ministeriale prot. n. 0115135 del 25/07/2024 contenente istruzioni ed indicazioni 

operative in materia di supplenze al personale docente, educativo ed A.T.A.; 
Vista la Circolare Ministeriale n. 14301 del 09/09/2024 contenente istruzioni ed indicazioni operative in 

materia di supplenze al personale docente A.S. 2024/25; 
Visto il CCNL scuola vigente; 
Considerato l’esaurimento delle graduatorie di istituto; 
Considerato che la precedente convocazione da graduatorie di istituto e viciniori è andata deserta per mancata 

risposta, attivando agli aventi diritto iscritti nelle predette graduatorie le sanzioni di cui all’art. 14 
dell’O.M. 88 2024 per rinuncia espressa; 

Rilevata pertanto, la necessità di provvedere a formulare specifico avviso finalizzato al reclutamento di 
docenti forniti dell’abilitazione - o, in subordine, del titolo di studio o in subordine di titoli affini; 

Ritenuto di dover procedere a proporre interpello; 

Considerato che il D. Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 ha normato la digitalizzazione della Pubblica amministrazione e 
nell’ambito della propria autonomia organizzativa è stata adottata la piattaforma digitale AXIOS 
“AXIOS INTERPELLI”; 

INTERPELLA 

Il personale interessato per il conferimento di una supplenza aventi le seguenti caratteristiche: 

Classe di concorso A-43 Scienze e tecnologie nautiche 

1. Periodo della supplenza: dal giorno 31/10/2024 al giorno 30/06/2024 Orario settimanale: 18 ore 

2. Periodo della supplenza: dal giorno 31/10/2024 al giorno 30/06/2024 Orario settimanale: 12 ore 



 

La supplenza sarà conferita agli aspiranti che avranno presentato domanda nei termini indicati, secondo il 

seguente ordine di priorità: 

1. Laurea in Scienze e Tecnologie della Navigazione LM 72 Con almeno 80 crediti nei settori scientifico 

disciplinari ING-IND, FIS e GEO di cui 24 ING-IND/01, 12 ING-IND/02, 12 FIS/05, 12 FIS/06 o GEO/12 

2. Scienze marittime e navali DS/S-1 Con almeno 80 crediti nei settori scientifico disciplinari ING-IND, FIS e 

GEO di cui 24 ING-IND/01, 12 ING-IND/02, 12 FIS/05, 12 FIS/06 o GEO/12 

3. Scienze del governo e dell'amministrazione del mare DS/S-2 Con almeno 80 crediti nei settori scientifico 

disciplinari ING-IND, FIS e GEO di cui 24 ING-IND/01, 12 ING-IND/02, 12 FIS/05, 12 FIS/06 o GEO/12 

4. Ufficiale superiore di vascello della Marina Militare proveniente dai corsi regolari dell'Accademia Navale 

già, o in atto, in servizio permanente effettivo, purché in possesso di una Laurea Specialistica/ Magistrale; 

5. Ufficiale superiore di vascello della Marina Militare proveniente dai corsi regolari dell'Accademia Navale 

già, o in atto, in servizio permanente effettivo alla data di entrata in vigore del D.M. 334/1994; 

6. Laurea Specialistica/Magistrale di area scientifica purché congiunta ad abilitazione a Ufficiale di coperta; 

7. In subordine studenti iscritti al quarto anno delle Lauree LM 72; DS/S-1; DS/S-2 Con almeno 80 crediti nei 

settori scientifico disciplinari ING-IND, FIS e GEO di cui 24 ING-IND/01, 12 ING-IND/02, 12 FIS/05, 12 FIS/06 

o GEO/12 

 

Modalità di presentazione della candidatura: 

● La candidatura dovrà essere presentata seguendo le istruzioni pubblicate sul sito dell’istituzione scolastica 

al link https://iiscalamatta.edu.it/interpelli/ esclusivamente in modalità informatizzata attraverso la 

piattaforma di istituto per la gestione degli interpelli . 

● Termine per l’invio delle candidature: entro le ore 12.00 del giorno 30/10/2024. 

Presa di servizio 

● La presa di servizio dovrà avvenire alle ore 8:00 del giorno 31/10/2024 presso la sede centrale in 

Civitavecchia Via A. da Sangallo, 3 

Sanzioni e normative applicabili 

● Ai sensi dell’art. 14 dell’OM 88/2024, l’accettazione della supplenza e la mancata presa di servizio entro il 

termine stabilito comportano l’applicazione delle sanzioni previste. 

Trattamento dei dati personali: 

● Aderendo alla procedura, si autorizza il trattamento dei dati personali conformemente al Regolamento (UE) 

2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone 

fisiche, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE, e al D.lgs. n. 196/2003, 

come modificato dal D.lgs. n. 101/2018 e successive modifiche e integrazioni. 

● Il titolare del trattamento dei dati personali è il DIRIGENTE SCOLASTICO pro tempore in carica presso 

l’Istituto scolastico in intestazione 

Note finali 

● Fermo restando quanto previsto dall’articolo 2 dell’OM 88/2024, commi 6 e 7, e dal comma 19 del presente 

articolo, in caso di esaurimento delle graduatorie di istituto, le scuole pubblicano sul proprio sito istituzionale 

specifici avvisi finalizzati al reclutamento di docenti forniti dell’abilitazione – per i posti di sostegno, della 

relativa specializzazione per l’insegnamento agli alunni disabili – o, in subordine, del titolo di studio; copia 

degli avvisi viene altresì inviata all’Ufficio scolastico territorialmente competente, che provvede alla 

pubblicazione sul proprio sito in un’apposita sezione. Non è consentito partecipare alla procedura a coloro 

https://iiscalamatta.edu.it/interpelli/


che sono già stati individuati quali destinatari di contratto a tempo determinato. Gli eventuali contratti a 

tempo determinato stipulati sono soggetti ai vincoli previsti dalla presente ordinanza. 

● Sanzioni per il mancato perfezionamento o risoluzione anticipata del rapporto di lavoro si applica quanto 

previsto nell’art. 14 OM 88/2024 

 

Il personale interessato è invitato a prendere visione del presente interpello e a presentare la propria candidatura 

secondo le modalità e nei termini sopra indicati. 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Giovannina Corvaia 


