
 

 

                                                                                                                                   

 

 
   

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO 

ISTITUTO COMPRENSIVO «ARTEMISIA GENTILESCHI» 

Sede C.le ed Amm.va: Via dei Glicini, 60 - 00172  Roma – Tel.  06/23230088 

Sede Succ.le: Via Carpineto n.11 - 00172 Roma – Tel.06/93567977 

Sede Succ.le: Piazza dei Mirti n.31- 00172 Roma – Tel. 06/2316309 

C.M.: RMIC8CC007 - : rmic8cc007@istruzione.it - rmic8cc007@pec.istruzione.it C.F.: 

80200410589 – Distr. 15 

 

Prot. n. 9976                                Roma, 28-10-2024 

 

All'Ufficio VI USR Lazio 

usp.rm@istruzione.it 

Al sito web 

All’albo on line 

Oggetto: Interpello per il conferimento di supplenza e a tempo determinato per 1 Posto N11 – supplenza fino 

al termine delle attività didattiche caratterizzata con “Applicazione D.L. 71/2024 “con CLAUSOLA 

RISOLUTORIA – PRIMARIA COMUNE 24 h. settimanali dal 30/10/2024 al 31/12/2024; 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

CONSIDERATA la normativa vigente in materia di supplenze al personale docente;  

VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante “Approvazione del testo unico delle disposizioni 

legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”; 

VISTO il DPR n. 275 del 10 agosto 1999, “Regolamento recante Norme in materia di Autonomia delle 

Istituzioni scolastiche”; 

VISTO il Decreto Ministeriale n. 131 del 22 agosto 2007, inerente il "Regolamento Per il Conferimento delle 

Supplenze, al Personale Docente ed ATA; 

VISTA la circolare ministeriale n.115135 del 25/07/2024, che fornisce istruzioni e indicazioni operative in 

materia di supplenze al personale docente, educativo ed ATA per l’a.s. 2024/25;  

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante “Testo unico Delle 

disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”;  

VISTO il CCNL – comparto Istruzione e ricerca 2019-2021, firmato in data 18/01/2024;  

VISTA l'Ordinanza Ministeriale n. 88 del 16 maggio 2024, recante disposizioni per l'aggiornamento delle 

graduatorie provinciali e di istituto e per il conferimento delle supplenze per il personale docente ed educativo; 

VISTO in particolare l’art 13, comma 23, O.M. n. 88/2024 che espressamente dispone “in caso di esaurimento 

delle graduatorie di istituto le scuole pubblicano sul proprio sito istituzionale specifici avvisi finalizzati al 

reclutamento di docenti forniti dell’abilitazione – per i posti di sostegno, della relativa specializzazione per 

l’insegnamento agli alunni disabili – o, in subordine, del titolo di studio; copia degli avvisi viene altresì inviata 
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all’Ufficio scolastico territorialmente competente, che provvede alla pubblicazione sul proprio sito in un’apposita 

sezione. Non è consentito partecipare alla procedura a coloro che sono già stati individuati quali destinatari di 

contratto a tempo determinato. Gli eventuali contratti a tempo determinato stipulati sono soggetti ai vincoli 

previsti dalla presente ordinanza, ivi incluse le disposizioni di cui all’articolo 14”; 

VISTO l’esaurimento delle graduatorie d’ Istituto e delle graduatorie viciniori per l’insegnamento di scuola 

primaria, posto comune Classe concorso EEEE; 

 

EMETTE 

 

Avviso di interpello per l’individuazione e il reclutamento di personale docente per il conferimento di una 

supplenza a tempo determinato così articolata:  

1 Posto N11 – supplenza fino al termine delle attività didattiche caratterizzata con “Applicazione D.L. 

71/2024 “con CLAUSOLA RISOLUTORIA – PRIMARIA COMUNE 24 h. settimanali dal 30/10/2024 al 

31/12/2024. 

 

Tutti gli interessati sono tenuti a presentare entro e non oltre le ore 23:59 del 29-10-2024 la propria disponibilità 

al conferimento di supplenza per la tipologia di classe di concorso sopra indicata, inviando la propria candidatura 

esclusivamente attraverso il Form dedicato sul sito della scuola al seguente Link: 

 

https://web.spaggiari.eu/sdg2/Interpelli/RMME0180 

 

Nel Form sarà necessario allegare 2 distinti files PDF: 

• una copia di un documento di identità valido; 

• il proprio curriculum unitamente all’apposito Modulo per la presentazione delle domande di supplenza 

in calce al presente avviso. 

 

 

NON SONO ACCETTATI INVII MASSIVI ATTRAVERSO LINK. 

NON SARANNO ACCETTATE DOMANDE PERVENUTE IN ALTRA FORMA (PEO, PEC, 

CONSEGNA A MEZZO POSTA ORDINARIA O A MANO). 

Possono presentare la propria candidatura i docenti in possesso dei seguenti requisiti in base al seguente ordine di 

priorità: 

 

1. Titolo di abilitazione all’insegnamento per la scuola primaria conseguito presso i corsi di laurea in scienze 

della formazione primaria; titolo di studio conseguito entro l'anno scolastico 2001-2002, al termine dei corsi 

quadriennali e quinquennali sperimentali dell'istituto magistrale, iniziati entro l'anno scolastico 1997-1998 

aventi valore di abilitazione ivi incluso il titolo di diploma di sperimentazione ad indirizzo linguistico di cui 

alla Circolare Ministeriale 11 febbraio 1991, n. 27; c. titolo di abilitazione all’insegnamento per la scuola 

primaria conseguito all'estero, valido quale abilitazione nel Paese di origine e riconosciuto in Italia ai sensi 

della normativa vigente. 

2. Iscrizione al quinto, quarto, terzo anno del corso di Laurea in Scienze della formazione primaria, avendo già 

conseguito almeno 150 CFU. (Il criterio per l’attribuzione della supplenza è la media ponderata più elevata 

degli esami sostenuti al momento della presentazione dell’istanza). 

3. Laurea in Scienze dell’educazione e della formazione, Laurea in Pedagogia, Laurea in Psicologia. 

4. Altre lauree che danno accesso all’ insegnamento.   

5. Altre tipologie di laurea.  

https://web.spaggiari.eu/sdg2/Interpelli/RMME0180


 

 

Prioritariamente saranno selezionati i candidati in possesso dell’abilitazione all’insegnamento per la tipologia di 

posto oggetto della supplenza, e dei 60 o 30 o 24 CFU (in ordine di voto di abilitazione espresso, o, se necessario, 

ricalcolato dal candidato, in centesimi). 

In subordine, saranno selezionati i candidati in possesso dell’abilitazione all’insegnamento per la tipologia di 

posto oggetto della supplenza (in ordine di voto di abilitazione espresso, o, se necessario, ricalcolato dal 

candidato, in centesimi). 

In assenza di abilitati, saranno preferiti i candidati in possesso di titolo di studio idoneo all’insegnamento la 

cui ricerca è in corso, in possesso dei 60 o 30 o 24 CFU (in ordine di voto di abilitazione espresso, o, se 

necessario, ricalcolato dal candidato, in centesimi). 

In assenza di abilitati, saranno preferiti i candidati in possesso di titolo di studio idoneo all’insegnamento la 

cui ricerca è in corso, in ordine di voto di abilitazione espresso, o, se necessario, ricalcolato dal candidato, in 

centesimi. 

A parità di ordine di priorità, considerato che la continuità è valore aggiunto, si darà la precedenza agli aspiranti 

che hanno già svolto servizio con esito positivo nell’Istituto.  

In subordine, a parità di ordine di priorità, la supplenza sarà conferita all’aspirante che abbia già prestato servizi di 

insegnamento, preferibilmente per la medesima tipologia di posto. 

A parità di punteggio verrà considerata la minore età anagrafica.  

In caso di ulteriore parità la supplenza sarà conferita all’aspirante con residenza più vicina alla sede scolastica.  

 

Il conferimento della supplenza sarà comunicato telefonicamente al recapito fornito dall’aspirante. La supplenza 

dovrà essere accettata immediatamente e la presa di servizio dovrà avvenire entro l’orario indicato, con 

possibilità anche nella stessa giornata. 

L’ accettazione dovrà essere tempestivamente confermata tramite mail. In caso di mancata immediata risposta al 

telefono e nel caso di mancata conferma immediata via e-mail, si procederà a chiamare i successivi candidati in 

elenco.  

Non saranno prese in considerazione eventuali disponibilità non complete delle dichiarazioni obbligatorie. 

Sarà soggetto a verifica il possesso dei requisiti richiesti e dichiarati nell’istanza. 

Gli aspiranti all’incarico devono essere in possesso dei requisiti generali di ammissione e non devono essere nelle 

condizioni ostative come previsto dall’art. 6 dell’O.M. 88/2024. 

Non è consentito partecipare alla procedura a coloro che sono già stati individuati quali destinatari di contratto a 

tempo determinato e ai destinatari delle assegnazioni di cui all’articolo 4, commi 3 e 8, del Decreto ministeriale 6 

giugno 2024, n. 111. 

L’informativa sul trattamento dei dati personali è disponibile al link:  

https://www.icartemisiagentileschi.edu.it /privacy 

 

 

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

  Prof.ssa Alessandra Silvestri 
      Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa 

                  

 

                                     

 



 

 

MODULO PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI SUPPLENZA 

DA CONFERIRSI FUORI GRADUATORIA DI ISTITUTO 

Il sottoscritto _______________________, nato a ___________________ il_____________ 

C.F._______________________________, residente a ______________________________ 

Via ________________________________________________________ n._____________ 

Telefono cellulare____________________ E-mail __________________________________ 

COMUNICA 

di essere interessato al conferimento di una supplenza per l’insegnamento di 

 

A tal fine, dichiara, ai sensi degli articoli 46 e 47 76 del D.P.R. n. 445/2000: 

- di non essere stato dispensato dal servizio ai sensi dell'articolo 439 del D.lgs. n. 297/1994 per 

mancato superamento del periodo di prova 

- di non essere stato dispensato dal servizio per incapacità didattica ai sensi dell’articolo 512 del 

D.lgs. n. 297/1994 

- di essere cittadino italiano o dell’Unione europea e, in tal caso, di avere una adeguata conoscenza 

della lingua italiana 

- di avere un’età non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 67 al 1° settembre 2024 

- di godere dei diritti civili e politici nel Paese di cittadinanza 

- di non essere escluso dall’elettorato politico attivo 

- di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento 

- di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’articolo 127, primo 

comma, lettera d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l’impiego mediante la 

produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile 

- di non essere temporaneamente inabilitato o interdetto, per il periodo di durata dell’inabilità o 

dell’interdizione 

- di non essere stato licenziato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per giusta causa 

o giustificato motivo soggettivo ovvero di non essere incorso nella sanzione disciplinare del 

licenziamento con o senza preavviso, ovvero della destituzione 

- di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle funzioni proprie del personale docente 

- di non essere dipendente dello Stato o di enti pubblici collocato a riposo, in applicazione di 

disposizioni di carattere transitorio o speciale 

- di non trovarsi in una delle condizioni ostative di cui al Decreto Legislativo 31 dicembre 2012 n. 

235 

- di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali 

- di non essere incorso nella sanzione disciplinare della sospensione dal servizio ovvero di non 

essere destinatario di provvedimenti di sospensione cautelare dal servizio 

- di essere consapevole di essere ammesso nelle graduatorie con riserva di accertamento del 

possesso dei requisiti di ammissione 



 

 

- di essere consapevole che l’Amministrazione può disporre in qualsiasi momento, con 

provvedimento motivato, l’esclusione dei candidati non in possesso di uno dei citati requisiti di 

ammissione o per i quali sia accertata la sussistenza di una delle condizioni ostative di cui 

all’O.M. n. 88 del 2024 

- di non avere procedimenti penali pendenti, in Italia e/o all’estero, ovvero di avere pendenti i 

seguenti procedimenti: ________________________________________ 

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di ___________________ 

- di non avere riportato condanne penali (anche se sono stati concessi amnistia, indulto, condono) 

in Italia e/o all’estero, ovvero di aver riportato le seguenti condanne 

____________________________________________________________ - di essere 

consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendace. 

Allega alla presente: 

1) Curriculum professionale, debitamente sottoscritto 

2) Copia del proprio documento di identità 

Chiede che tutte le comunicazioni inerenti al presente procedimento siano rese all’indirizzo e-mail 

_________________________________________ 

(luogo e data) 

(firma) 
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