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Oggetto : L.107/2015 – Piano assunzionale straordinario perso nale docente Legge 107 del 
13.7.2015 art. 1 comma 98 lettera b)  e c). 
  Predisposizione dei contratti a tempo indetermina to ed invio alla  Ragioneria Territoriale 
dello Stato  per il visto di regolarità  amministra tivo-contabile 
 

  
                   Si fa riferimento, in  relazione all’oggetto , alle note  di quest’Ufficio prot. n.22806 del 
28/9/2015 e n. 23865 del 9/10/2015 relative alle indicazioni fornite per la stipula dei contratti del  
piano assunzionale straordinario Legge 107 del 13.7.2015 art. 1 comma 98 lettera b),  per 
comunicare    le  ulteriori  indicazioni operative circa la  stipula dei contratti a tempo indeterminato 
ed  il loro invio alla  Ragioneria Territoriale dello Stato  per il visto di regolarità  amministrativo-
contabile. 
 
1.          Com’è noto ,  dei soggetti destinatari del piano straordinario di assunzione i n ruolo, 
riferiti alla fase B) Legge 107 del 13.7.2015 art. 1 comma 98 lettera b . 

� alcuni  hanno assunto immediato servizio, a decorrere dal 15 settembre 2015,  
� altri hanno chiesto il differimento dell’assunzione in servizio fino  al 1° luglio 2016,  
� altri ancora, ma in  piccola parte, hanno  chiesto il differimento dell’assunzione   in servizio  

al 1° settembre 2016. 



        Le diverse tempistiche di assunzioni in servizio hanno comportato, com’è stato già 
comunicato alle SS.LL. ,  con le note soprarichiamate, diverse modalità di stipula dei contratti a 
tempo indeterminato, con l’inserimento di appositi codici identificativi al SIDI. 

          Per  coloro che hanno assunto immediato servizio presso le istituzioni scolastiche, come 
indicato con le comunicazioni soprariportate, la stipula dei contratti a tempo indeterminato è 
avvenuta a cura delle SS.LL.  che hanno sottoscritto il contratto  unitamente agli  immessi in ruolo.  

        Tenuto conto che  l’immissione nei ruoli  è avvenuta in conformità a una graduatoria  
nazionale la cui procedura è stata gestita dal MIUR ( DDG 767 del 17 luglio 2015, disciplinante tale 
procedura  di assunzione del personale docente , in attuazione dell’art. 1 comma 95  legge 
107/2015  con   avviso in G.U. 66 del 55 del 21/7/2015 )  per ragioni di semplificazione  e 
snellimento delle procedure,  si è convenuto con la Ragioneria Territoriale dello Stato di Roma   
che saranno  le SS.LL.  a dover  provvedere direttamente all’invio alla Ragioneria Territoriale 
dello stato di Roma,  dei suddetti  contratti di lavoro per la conseguenziale registrazione.  

        Tali contratti ,  che  saranno inviati  in  duplice  copia  e  firmati  con firma autografa ,  
dovranno essere  debitamente corredati della documentazione   di rito ( e per chi avrà ottenuto 
l’immissione in ruolo su posto di sostegno anche  di copia del titolo di  specializzazione),  e le 
Istituzioni scolastiche  avranno  cura di verificare – per evitare ritardi nella registrazione -  che tutta 
la documentazione di rito fornita dal docente in forma di autocertificazione sia completa e 
sottoscritta dal dichiarante, e rechi  in allegato una fotocopia del documento di riconoscimento-così 
come del resto previsto dal D.P.R. 445/2000 -. 

       La graduatoria relativa, pubblicata sul Sito www.atpromaistruzione.it  in data 14/9/2015    e 
denominata  : “elenco aspiranti che hanno accettato la proposta di nomina per la fase b) in ordine 
di graduatoria”  , sarà invece  trasmessa direttamente alla  Ragioneria Territoriale a cura di questo 
Ufficio .       

Pertanto, nessun contratto della fase B), stipulato  direttamente dalle SS.LL. con i neo- 
immessi in ruolo, dovrà essere trasmesso a quest’Uf ficio per l’invio alla Ragioneria 
Territoriale dello stato di Roma. 

     Per i docenti , assunti con decorrenza giuridica 1/09/2015 ed economica 1/07/2016, invece, la 
produzione dei contratti  è stata assegnata dal MIUR agli uffici scolastici provinciali  e  quindi   
quest’Ufficio  ha provveduto  a predisporre  già  digitalmente , tramite  SIDI, i contratti di lavoro 
relativi, affinché potessero essere accettati  digitalmente  – e quindi a distanza – dai neo immessi 
in ruolo (  come da comunicazione  del MIUR DG per contratti, acquisti e  sistemi informativi e 
statistica n. prot. 3746 del 13/10/2015 pubblicata sulla rete intranet  ).  

Il Miur, infatti   con  apposita procedura ( guida alla accettazione del contratto di nomina- su 
Istanze on-line), ha consentito agli stessi docenti,-che avevano già prodotto   domanda on- line  e 
comunicata anche on-line l’accettazione della proposta di immissione in ruolo con avviso in G.U. n. 
66 del 28/8/2015)-, l’opportunità di accettare il contratto on-line. Per l’invio di tali contratti  alla 
Ragioneria Territoriale dello Stato , sono in corso di approfondimento con la stessa Ragioneria  le 
modalità di inoltro,   e quindi seguiranno ulteriori istruzioni che  saranno comunicate a breve. 

Infine, per coloro che hanno ottenuto il differimento dell’assunzione in servizio al 1° settembre 
2016, in considerazione che è stata adottata la stessa modalità di accettazione on -line , ma  che 



non è stata assegnata  agli stessi alcuna sede di servizio, quest’Ufficio si riserva di dare puntuali 
indicazioni  alle istituzioni scolastiche dove i medesimi saranno assegnati in occasione della 
mobilità 2016/2017. 
 
2.   Per qual che concerne i contratti dei soggetti destinatari del piano straordinario di 
assunzione in ruolo, riferiti alla fase C) - Legge 107 del 13.7.2015 art. 1 comma 98 lettera c) -,  
si fa presente quest’Ufficio ha già comunicato con nota  28214 del 27/11/2015 i codici da utilizzare  
per tali immissioni in ruolo, che sono caratterizzate anche  da una immissione in ruolo con 
assegnazione della sede su posto in grado di istruzione diverso da quello attribuito come ruolo . 
 
I suddetti docenti, così come avvenuto   per la fase B),  sono stati interessati da  tempi di 
assunzione in servizio   diversificate: 

�  Con assunzione in  servizio, al termine della fase c) , secondo  la data indicata nell’atto  di  
assegnazione di sede,  

� Con l differimento dell’assunzione in servizio  al 1° luglio 2016,  
� Con  differimento dell’assunzione   in servizio  al 1° settembre 2016. 

      Le informazioni  relative ai docenti  della fase C) appartenenti alle  suddette casistiche possono 
essere desumili dagli atti pubblicati sul sito www.atpromaistruzione.it e precisamente : 

 Elenco aspiranti  cui è stata fatta una proposta di nomina per la fase c)- pubblicato  in data 
17 novembre 2015 

 Elenco aspiranti che hanno accettato la proposta di nomina per la fase c) in ordine di 
graduatoria  - pubblicato in data 23 novembre 2015 

 AVVISO Elenco aspiranti che hanno Accettato la proposta di nomina   con l’indicazione 
della sede assegnata e la data di assunzione in servizio - pubblicato  a partire dal  4 
dicembre 2015 

 Anche per tali  docenti,  valgono le indicazioni sopra fornite  per la predisposizione dei contratti 
relativi ai docenti assunti nella  fase b) , anche con riferimento alle modalità di inoltro alla 
Ragioneria Territoriale dello Stato di Roma. 

Ossia: la competenza  delle SS.LL. alla  stipula direttamente dei contratti , per  chi assume servizio  
e non differisce al 1/7/2016  l’assunzione in servizio, ed il  diretto  inoltro alla Ragioneria Territoriale 
dello Stato di Roma. La  competenza di quest’Ufficio alla  stipula dei contratti per i docenti che  
hanno chiesto il differimento al 1/7/2016  e al 1/9/2016 e la riserva di fornire   comunicazioni  circa  
le modalità di inoltro successivo alla Ragioneria Territoriale dello Stato di Roma 

Pertanto,   anche per la fase C) nessun contratto s tipulato direttamente dalle SS.LL. con i 
neo- immessi in ruolo dovrà essere trasmesso a ques t’Ufficio per l’inoltro alla Ragioneria 
Territoriale dello stato di Roma. 

      Viceversa, resta invariata la procedura di trasmissione , da parte di quest’Ufficio,  alla 
Ragioneria Territoriale dello Stato di Roma dei contratti dei docenti immessi in ruolo per l’anno 
scolastico 2015/2016 per effetto del TURN OVER ( la C.d. FASE ZERO) e   per effetto della  
Legge 107 del 13.7.2015 art. 1 comma 98 lettera a)  FASE A. 

    Per costoro, si rammenta alle SS.LL. che dovranno pervenire, a quest’Ufficio ,i contratti in 
triplice copia e firmati con firma autografa, debitamente corredati della documentazione di rito (e 



per chi avrà ottenuto l’immissione in ruolo su posto di sostegno anche di copia del titolo di 
specializzazione), avendo cura di verificare – per evitare ritardi nella registrazione- che tutta la 
documentazione di rito fornita dal docente in forma di autocertificazione sia completa e sottoscritta 
dal dichiarante, e rechi in allegato una fotocopia del documento di riconoscimento-così come del 
resto previsto dal D.P.R. 445/2000 -. 

              Si ringrazia per la fattiva collaborazione . 

 

       IL DIRIGENTE 
  F.to Rosalia Spallino 


